
 

 

TÄRINÄMITTAUKSET: TYÖ, TEKNIIKKA JATERVEYS 
 

 
 

Suomessa tehtyjen eläkeiän korotusta ko sk ev ie n  päätösten johdosta työn-

antajilla on entistä suurempi yhteiskuntavastuu työntekijöiden työhyvinvoinnista.  

Haluamme ottaa osaa talkoisiin ja omalla panoksellamme p a r a n t a a  työnteki-

jöiden hyvinvointia t a r j o a m a l l a  t ä r i n ä r a s i t u k s e l l e  alttiiden työmenetel-

mien mittausta. 

 
Tärinämittauksien tekeminen o n  konkreettinen a s k e l  ja toimiva menetelmä kar-

toitettaessa työntekijöihin kohdistuvia t y ö t e r v e y s r i s k e j ä .  Mittauksien 

a v u l l a  saatujen faktojen perusteella yritys saa dokumentaation mitatuista tu-

loks is ta .  Toimitamme myös  toimenpidesuunnitelman työmenetelmien j a -

välineiden p a r a n t a m i s t a  k o s k i e n . 

 
Tärinämittauksien kustannukset ovat vähäisiä siihen nähden, mitä yritysten on 

madollista säästää mm. sairaslomien vähentyessä  s e k ä  työn mielekkyyden 

kasvaessa . Tämän lisäksi yrityksen on mahdollista saada alennuksia vakuutus-

maksuista, mikäli y r i t y s  kykenee esittämään kestäviä todisteita enna l t aeh -

kä i s evän  työn teettämisestä ja sen tuloksista.  Kyseessä voi o11a kertaluontei-

nen mittaus ja hyöty saadaan vuosiksi  eteenpäin. 

 
Painotamme työntekijöiden j a  työnantajan v ä l i s t ä  yhteistyötä ja sen tärkeyttä 

ennaltaehkäisevän työn tekemisessä. Halu parantaa ja muuttaa työntekijän o l o -

s u h t e i t a  s e k ä  oppia tuntemaan ja ymmärtämään erot työkaluissa ja - menetel-

missä on ratkaisevaa p a l v e l u n  onnistumisen kannalta. 
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